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วนัที� 15 สิงหาคม พ.ศ. 2556 

เรื�อง  ขอความอนุเคราะห์ลงประกาศตาํแหน่งงาน 

เรียน ผูอ้าํนวยการโครงการปริญญาโทธุรกิจอสงัหาริมทรัพย ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

 ดว้ยบริษทั ธิงคเ์วิร์ค จาํกดั ดาํเนินธุรกิจเกี�ยวกบัการให้คาํปรึกษาการพฒันาโครงการ (Property Development Consultant) 

และผูบ้ริหารจดัการอสงัหาริมทรัพย ์(Property Management) ไดแ้ก่ การเป็นที�ปรึกษาดา้นการตลาด ตวัแทนบริหารงานขายพื2นที�เช่า 

ฝ่ายบริหารผูเ้ช่า และฝ่ายบริหารอาคาร แก่โครงการอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการคา้ปลีก และศูนยก์ารคา้ต่าง ๆ มีความประสงคส์รรหา
บุคลากรที�มีคุณภาพเขา้ร่วมงานกบัองคก์ร เพื�อร่วมพฒันาโครงการที�ประสบความสาํเร็จและสามารถสร้างความแตกต่างและให้กบั
ภาคอสงัหาริมทรัพยแ์ละแวดวงการคา้ปลีกต่อไป ดงัรายละเอียดต่อไปนี2  

ThinkWork Company Limited is a Thai real estate consulting firm that provides clients the complete consulting 
services in retail property development, retail property leasing, and retail management.  Our clients benefit from the 
ThinkWork team’s strategic knowledge and from our experts’ deep understanding of retail industry.   Our past success 
clients include K-Village Sukhumvit 26, Ei8ht Thonglor, The Circle Ratchapruk, Rain Hill Sukhumvit 47, Porto Chino 
Rama II, and Sena Fest Charoen Nakhon.  Our current projects are Show DC (Jaturathit Road), Metro West Town 
(Kalapapruk Road), Metro East Town (Sukhumvit 77-Ladkrabang Road) and many more.  We value and utilize the 
unique talents that each individual offers. The ideal candidate must be exceedingly well organized, resourceful, and 
flexible.  High level of professionalism, confidentiality, and ability to work as a team in uncertain environment are crucial.  
We are now recruiting unique talents for the following positions: 

1) LEASING MANAGER  

Job Description   -  Be responsible for sales of the assigned leasing spaces in specific retail property 
development projects 

- Handle wide range of field works, administrative works, and executive support tasks 
- Prepare reports, documents, and marketing/sales materials as necessary 
- Maintain positive relationships and coordinate with team, company’s clients, and 
tenants, and follow through on issues in a timely manner 

Qualification -  Male or Female, Thai nationality 
- Minimum 2 years of experiences in property leasing  
- Bachelor’s Degree in any field, with minimum GPA of 2.5  
- Passionate in retail industry, adaptable, fast learning, and willing to learn 
- Outstanding interpersonal and communication skills, highly initiative, self-motivated, 
and able to work under pressure 

- Strong knowledge of MS Office 
- Good command of both spoken and written English 

 

2) MARKETING AND LEASING EXECUTIVE 

Job Description   -  Be responsible for sales of the assigned leasing spaces in specific retail property 
development projects 

- Handle wide range of field works, administrative works, and executive support tasks 
- Prepare reports, documents, and marketing/sales materials as necessary 
- Maintain positive relationships and coordinate with team, company’s clients, and 
tenants, and follow through on issues in a timely manner 

Qualification -  Male or Female, Thai nationality 
- Bachelor’s Degree in any field, with minimum GPA of 2.5  
- Passionate in retail industry, adaptable, fast learning, and willing to learn 
- Outstanding interpersonal and communication skills, highly initiative, self-motivated, 
and able to work under pressure 

- Strong knowledge of MS Office 
- Good command of both spoken and written English 
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3) TENANT COORDINATOR  

 Job Description   -  Be responsible for facilitating sales of the assigned leasing spaces in specific retail 
property development project 

- Handle wide range of field works, administrative works, and executive support tasks 
- Coordinate with architect, construction team and development team of specific retail 
property development project 

- Assist executives with preparation of sales presentation materials 
- Prepare reports, documents, including background documents as necessary 
- Maintain positive relationships and coordinate with team, company’s clients, and 
tenants, and follow through on issues in a timely manner 

 Qualification -  Male, Thai nationality, age not more than 30 years 
- Handle wide range of field works, administrative works, and executive support tasks 
- Coordinate with architect, construction team and development team of specific retail 
property development project 

- Bachelor’s Degree in any field, with minimum GPA of 2.5 (Bachelor’s Degree in 
Business or Economics would be an advantage) 

- Experience is not necessary (Real estate selling experiences would be an advantage) 
- Passionate in retail industry, adaptable, fast learning, and willing to learn 
- Outstanding interpersonal and communication skills, highly initiative, self-motivated, 
and able to work under pressure 

- Strong knowledge of MS Office 
- Strong knowledge in Auto CAD would be an advantage 
- Basic knowledge about architect and engineer would be an advantage 
- Good command of both spoken and written English 

 

บริษทั ธิงคเ์วิร์ค จาํกดั จึงขอความอนุเคราะห์ท่านในการประชาสมัพนัธ์การสมคัรงานให้กบันกัศึกษาและผูที้�สนใจ ทั2งนี2  
หากท่านใดมีความสนใจเขา้ร่วมงานกบับริษทัฯ สามารถดูขอ้มูลเพิ�มเติมเกี�ยวกบับริษทัฯ ไดที้� www.thinkwork.co.th และส่งประวติั
การศึกษาและการทํางานมาที� ฝ่ายทรัพยากรบุคคล Email: thinkofus@thinkwork.co.th หรือสอบถามเพิ�มเติมที� คุณณุภัทรา  
หมายเลขโทรศพัท ์081 827 2571  

              ขอแสดงความนบัถือ 

  นางอรอนงค ์ตนัทดัวาณิชยก์ุล 

 ผูอ้าํนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล  

 

 

 


